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华为技术有限公司 

翻译中心（上海分部）2015届实习生招收启动说明 

 

一、招收职位 

职位名称 职位说明 

技术翻译工程师 

1、负责产品技术资料的中、英文对译，对已翻译的技术资料进行语言审校、

编辑，领域包括通信、计算机、网络、电子、政府、金融、财经、交通、电

力、能源等。 

2、在公司重要对外合作交流中担任口译工作。 

 

二、实习生招收条件 

招收条件 说明 

招收对象 
 高校2015届硕士毕业生（翻译学硕士MA/专业硕士MTI）； 

 原则上不接受非2015年毕业的同学实习。 

实习资质 征得导师或辅导员同意，并在通过测试和面试后，由所在院系出具实习介绍信。 

实习期限 2014-2015连续实习不低于6个月（CI实习时长可协商）。 

实习时间 周一至周五，不少于连续3个工作日（方便任务安排和交付）。 

实习地点 
 笔译岗位：上海（上海市浦东新区新金桥路2222号 华为上海研发中心） 

 口译岗位：深圳 

 

三、招收流程 

 

 

 

 

四、您的实习收获 

1. 了解技术翻译工作环境，掌握翻译技术、工具、质量标准与规范，提升翻译实战能力； 

2. 企业导师帮您熟悉环境、指导工作、答疑解惑，提升沟通、协调、时间管理、计划、项目管理等软

能力； 

3. 优先获得毕业后进入华为工作的机会； 

4. 实习补助金（由学院直接发放）。 

启动（通知/简历收

集/简历筛选） 

现场测试/面试 签订实习协议 开始实习 
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五、报名方法 

1. 简历模版：请见《03 简历模版-姓名》 

2. 简历发送至：songyu1@huawei.com  (其中，“1”为数字“1”，不是字母“l”) 

3. 简历提交时间：2014年6月3日前 
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